
รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ของเทศบาลต าบลหนองขนาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 ตามท่ีได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของ เทศบาลต าบลหนองขนาน ปีงบประมาณ                    

พ.ศ.2564 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ

โปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 
1. การวางระบบใน
การเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ 

เผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ
ผ่านเว็บไซต์  ของเทศบาล
โดยแสดงลักษณะ/ประเภท                     
ข้อมูลที่หน่วยงานต้อง
เผยแพร่ต่อสาธารณะ 
วิธีการ ขั้นตอนและผู้มี                     
หน้าที่ในการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ  

งานประชาสัมพันธ์ 
และทุกกองงานรวม  
ทั้งผู้เกี่ยวข้อง 

ตลอดปี 65 ทุกกองงานที่
เกี่ยวข้องเผยแพร่
ข้อมูลต่อ
สาธารณะผ่าน
เว็บไซต์ 

หากมีกองงานหรือ
ผู้เกี่ยวข้องที่ไม่
สามารถลงข้อมูล
ผ่านเว็บไซต์ได้ให้
ประสานงานกับ
งานประชาสัมพันธ์
โดยตรง 

2. การวางระบบให้
ภาคประชาชนหรือ                  
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย                    
เข้ามามีส่วนร่วม 

ก าหนดแนวทางการให้      
ภาคประชาชนหรือผู้มี                  
ส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามี
ส่วนร่วมในการด าเนิน                  
งานโดยครอบคลุมสาระ                     
ที่แสดงกลุ่มภารกิจหรือ
ลักษณะงานที่จะต้องให้
ภาคประชาชนหรือผู้มี                 
ส่วนได้เสียเข้ามามีส่วน     
ร่วมในการด าเนินงาน 
วิธีการ ขั้นตอน และ
ผู้เกี่ยวข้อง ในการที่จะ                
ให้ภาคประชาชนหรือผู้                  
มีส่วนไดเ้สียเข้ามามีส่วน  
ร่วมในการด าเนินงาน  

งานวิเคราะห์                           
นโยบายและแผน   
และทุกกองงาน                 
รวมทั้งผู้เกี่ยวข้อง                      
กับการเผยแพร่
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและ
แผนพัฒนาท้องถิ่น  

ตลอดปี 65 มีการจัดประชุม
คณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาลใน
วันที่ 30 มี.ค.65 

ภาคประชาชนหรือ
ผู้มีส่วนได้เสียควรมี
บทบาทในการ
แสดงความคิดเห็น
หรือโต้แย้งได้ในทุก
ขั้นตอนและวิธีการ 
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มาตรการ วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

3. การวางระบบใน
การด าเนินงานเพ่ือ
ส่งเสริมความโปร่ง                  
ใสในการ จัดซื้อ                 
จัดจ้าง 

ก าหนดกรอบการส่ง                  
เสริมและสนับสนุนการ
ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง              
ให้มีความโปร่ง                  
ใสด าเนินการตาม    
กฎหมาย                     
อย่างเคร่งครัด เปิดเผย   
และตรวจสอบได้โดย 
แสดงให้เห็นวิธีการ 
ขั้นตอนและผู้ที่มีหน้าที่                
ในการด าเนิน                  
การใน เรื่องต่าง ๆ                       
ได้แก่ (1)การเผยแพร่                 
การจัดซื้อจัดจ้างประจ า                  
ปี (2) การบันทึกราย                   
ละเอียดวิธีการและ       
ขั้นตอนการจัดซื้อจัด                  
จ้างอย่างเป็นระบบ                       
(3) การป้องกันผู้ที่ม ี                 
หน้าที่ด าเนินการจัดซื้อ                   
จัดจ้างเป็นผู้มีส่วนได้เสีย
กับผู้ยื่นข้อเสนอหรือ
คู่สัญญา  

งานพัสดุ กองคลัง ตลอดปี 65 มีการด าเนินการ
เป็นขั้นตอนตาม
ระเบียบกฎหมาย
และเผยแพร่
ข้อมูลจัดซื้อจัด
จ้างผ่านเว็บไซต์
ของเทศบาลอย่าง
ถูกต้องครบถ้วน 

หากไม่สามารถลง
ข้อมูลผ่านเว็บไซต์
ได้ให้ประสานงาน
กับงาน
ประชาสัมพันธ์
โดยตรง 

 

 


